TEKST JEDNOLITY
STATUTU

Kepinskiego Klubu Pitkarskiego POLONIA 1908 — MARCINKI Kepno

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdine.

1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,Kepinski Klub Pitkarski POLONIA 1908 — MARCINKI Kepno”, zwane w
niniejszym Statucie zamiennie ,Klubem” lub ,Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie moze uzywaé nastepujacej nazwy skroconej ,KKP Polonia 1908 — Marcinki Kepno”.

3. Stowarzyszenie jest kontynuatorem Kepinskiego Klubu Sportowego Polonia Kepno.

4. Stowarzyszenie w 2022 r. na mocy uchwat Walnych Zebran Cztonkdéw potaczyto sie z punktu widzenia
formalno-prawnego ze stowarzyszeniem Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy ,Marcinki Kepno”,
przy czym stowarzyszeniem przejmujacym zostat Kepinski Klub Pitkarski Polonia 1908 — Marcinki

Kepno.

§2
Terenem dziatania Klubu obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wiasciwego realizowania swych celow
statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na terenie catego kraju i poza

jego granicami.

§3
Siedzibg Klubu jest miasto Kepno.
Adres: 63-600 Kepno, Aleje Marcinkowskiego 13a.

_ §4

Klub jest stowarzyszeniem posiadajgcym osobowosé prawna.

§5
Klub dziata w oparciu o przepisy ustawy z dnia 25 marca 2010 r. o sporcie, ustawy z dnia 7 kwietnia

1989 r. Prawo o stowarzyszeniach oraz w oparciu o niniejszy Statut.

§6

Klub posiada swoj znak (logo) craz barwy kiubowe i uzywa pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi

Vi W Jj/

//e‘ v I
\//\'

przepisami.



§7
Klub opiera swa dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw. Do prowadzenia swoich spraw moze

zatrudniaé pracownikow.

§8
Klub moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji i zwigzkdéw sportowych o

podobnym celu dziatania.

ROZDZIAL I
Cele i srodki dzialania.
§9

Statutowym celem Klubu jest wytgcznie prowadzenie na rzecz ogofu spotecznosci nieodptatne]
dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie:
1) pozaszkoinych form edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych — PKD 85.51.Z,
2) dziatalnosci Klubéw sportowych — PKD 93.12.Z,
3) pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem — PKD 93.19.Z,
4) dziatalnosci zwigzanej z poprawg kondycji fizyczne] — PKD 96.04.Z.
Wszystkie z wyze] wskazanych celdw Klubu, jak i sposobdéw realizacji tych celow, wskazanych w §10
niniejszego Statutu, jako dziatalno$¢ pozytku publicznego, sg i bedg w przysztosci w catosci

wykonywane (realizowane).

§ 10
Klub realizuje nieodptatnie swoje cele poprzez:
1) organizowanie i przeprowadzanie imprez sportowych — PKD 93.11.Z,
) dziatalnos¢ zwigzang z promocjg i organizacja imprez sportowych — PKD 93.19.Z,
3) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne] — PKD 93.19.Z,
) promocje zdrowia — PKD 94.99.7
przy czym dziatalnos¢ okre$lona w punkcie pierwszym ninigjszego paragrafu jest dziatalnosciag
odptatng, natomiast pozostate sposoby realizacji celow Klubu okresione w tym paragrafie sa

dziatalnosciami nieodptatnymi.

§ 11
Klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza jednakze w rozmiarach stuzgcych wytacznie realizaci
celow statutowych. Dochod z dziatalnosci gospodarczej Klubu nie moze byé przeznaczony do podziatu
pomiedzy jego cztonkdw, a wytacznie do realizacji celdw statutowych. Aktualnie Klub prowadzi
dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie w zakresie reklamowania jego sponsorow (PKD 73.11.Z -

Dziatalnos¢ agencji reklamowych). [



ROZDZIAL 1l
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki.
§12
1. Czionkami Klubu moga by¢ w szczegolnosci uczniowie, rodzice i nauczyciele.
2. W skiad Klubu przyjimowane sg nastepujgce osoby — cztonkowie:
1)cztonkowie zwyczajni,
2)cztonkowie — uczestnicy,
3)cztonkowie wspierajacy,

4)cztonkowie honorowi.

§13
1.Cztonkiem zwyczajnym Klubu jest osoba petnoletnia, ktéra ztozy pisemng deklaracje cztonkowska
zawierajgca rekomendacje dwoch cztonkéw klubu, uisci wpisowe oraz zostanie przyjeta przez Zarzad.
2.Cztonek zwyczajny ma prawo:.
1)uczestniczyé w walnym zebraniu cztonkéw Klubu z gtosem stanowigcym oraz wybierac i byc
wybranym do wtadz Klubu,
2) kandydowa¢ na delegata na Walne Zebranie cztonkéw Wielkopolskiego Zwiazku Pitki Noznej
i innych zwigzkéw sportowych,
3) zgtaszac wnioski | uwagi dotyczace oceny dziatalnosci Klubu i wiadz Klubu,
4) reprezentowania barw Klubu w zawodach i imprezach sportowych oraz noszenia odznaki Klubu,
5) korzystac z urzadzen Klubu na zasadach ustalonych przez Zarzad.
3. Cztonek zwyczajny ma obowiazek:
1)przestrzegac postanowien statutu oraz uchwat wtadz Klubu,
2)systematycznego i terminowego optacania sktadki cztonkowskiej w terminach okreslonych przez
Zarzad,
3) dbac o dobre imie Klubu,

4) swoja postawg i dziataniami przyczynia¢ sie do wzrostu roli i znaczenia Klubu na sportowe] mapie

kraju.

§ 14
1.Czlonkiem — uczestnikiem Klubu jest osoba w wieku do lat 18, kitdra uisci wpisowe, ztozy pisemng
deklaracje cztonkowskg oraz zostanie przyjeta przez Zarzad Klubu za pisemng zgodg ustawowych
przedstawicieli.
2.Cztonkowie — uczestnicy Klubu posiadajg wszystkie prawa i obowigzki cztonkéw zwyczajnych z
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego oraz prawa do brania udziatu w gtosowaniu na

Walnym Zebraniu.
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§ 15

1.Cztonkiem wspierajacym jest osoba fizyczna Ilub prawna, ktéra ztozy pisemna deklaracje o
przystapieniu do Klubu i zgtosi cheé pomocy materialnej lub innej dla Klubu i zostanie przyjety przez
Zarzad.
2. Cztonek wspierajgcy ma prawo:

1)bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym,

2)zgtaszac wnioski i postulaty do wtadz Klubu,

3)korzystaé z urzadzen Klubu na zasadach ustalonych przez Zarzad.
3. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek:

1)popierac¢ statutowe cele Klubu,

2)wywigzywad sie z zadeklarowanej pisemni pomocy na rzecz Klubu,

3)przestrzegac postanowien statutu i uchwat Zarzadu Klubu.

§ 16
1.Godnos¢ cztonka honorowego moze by¢ nadana osobie fizyczne] lub prawnej, ktéra wniosta
szczegolne zastugi dla rozwoju Klubu.
2.Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkow na wniosek Zarzadu.
3.Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa i obowiazki cztonka zwyczajnego oproécz czynnego prawa
wyborczego.

4.Cztonek honorowy zwolniony jest rowniez z optacania sktadki czfonkowskiej i wpisowego.

§17
Cztonkostwo Klubu ustaje wskutek:
1)smierci cztonka Klubu,
2)rozwigzania sie Klubu,
3)dobrowolnej rezygnacji z cztonkostwa Klubu ztozonej na pismie,
4)wykluczenia z Klubu decyzja Zarzgdu Klubu w przypadku:
a)dziatania na szkode Klubu,
b)nieprzestrzegania postanowien statutu, regulamindw, przepisoéw,
c)nieoptacenia przez szesé (6) miesiecy sktadek cztonkowskich.

§ 18
1.Cztonek Klubu moze by¢ zawieszony w prawach cztonkowskich przez Zarzad w przypadku naruszenia
postanowien statutu i innych przepiséw wewnetrznych Klubu.
2.Zawieszenie w prawach cztonkowskich polega na okresowym pozbawieniu cztonka uprawnien
statutowych, a w szczegdinosci na pozbawieniu prawa do reprezentowania Klubu na imprezach
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§ 19
Od decyzji Zarzadu Klubu o wykluczeniu, skresleniu lub zawieszeniu w prawach cztonkowskich
przystuguje stronie zainteresowane] prawo odwofania sie do Walnego Zebrania w terminie 14 dni od

daty otrzymania uchwaty w tej sprawie.

ROZDZIAL IV
Wiadze Klubu
§ 20
Wiadzami Klubu sa:
1)Walne Zebranie Cztonkdw,
2)Zarzad,
3)Komisja Rewizyjna.
§ 21
Kadencja wtadz trwa trzy lata.
§ 22

1. Wybor i odwotanie wiadz Klubu odbywa sie w gtosowaniu jawnym lub tajnym, przy obecnosci co
najmniej 50% cztonkdw Klubu uprawnionych do gfosowania, bezwzgledng wigkszoscia gtosow
obecnych na zebraniu, za wyjatkiem wyboru Zarzadu, ktory wybierany jest w gtosowaniu tajnym —
rowniez bezwzgledna wiekszoscig gtoséw obecnych na Zebraniu cztonkéw.

2. Pozostate uchwaty wtadz Klubu, inne niz okreslone w ust. 1 z zastrzezeniem postanowien § 48
niniejszego statutu, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtoséw, przy

obecnosci co najmniej 50% witadz - cztonkow Klubu.

§ 23
Ze wszystkich posiedzen wiadz Klubu nalezy sporzadzié protokot.

- § 24
Cztonek wiadz Klubu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach na czas okreslony decyzja

Zarzadu, jezeli nie wykonuje przyjetych na siebie obowigzkéw lub dziata niezgodnie ze statutem Klubu.

§ 25
Mandat cztonka wtadz Klubu wygasa w przypadku:
1)rezygnacji z mandatu.
2)uptywu kadencji, na ktéra zostat wybrany,
3)decyzji Zarzadu Klubu, wedtug § 24 statutu Klubu, o /l
4)utraty praw obywatelskich. f | 1 | !,'J |



§ 26
1.Zarzad Klubu i Komisja Rewizyjna majg prawo dokooptowania nowych cztonkéw w miejsce tych,
ktérzy ustapili w czasie trwania kadencji.
2.Zmiana wtadz Klubu w sposéb okreslony w ust. 1 nie moze spowodowaé wymiany wiecej niz 50% ich

okreslonego statutem.

Walne Zebranie Cztonkow.
§ 27
1.Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wtadza Klubu.
2. Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3.Zwyczajne Zebranie Cztonkéw odbywa sie nie rzadziej niz raz w roku, celem przyjecia sprawozdania z

dziatalnosci wiadz Klubu oraz raz na trzy lata celem wyboru nowych wtadz Klubu.

§ 28
1.Walne Zebranie Cztonkéw obraduje zgodnie z ustalonym przez siebie porzadkiem dziennym.
2 Kazdy czionek Klubu posiada jeden gios.
3.Zarzad Klubu jest zobowigzany zwotaé Walne Zebranie Czionkdw, co najmniej na 15 dni przed
obradami z podaniem porzadku i miejsca obrad.
4.Nadzwyczajne Waine Zebranie Czionkéw moze by¢ zwotane na wniosek Zarzadu Klubu, Komisji
rewizyjnej lub pisemny wniosek minimum trzech cztonkéw Klubu.
5.Zarzad Klubu jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne zebranie Cztonkéw w ciagu 15 dni od
daty wptyniecia wniosku.
6.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje jedynie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane.
7.Walne Zebrania Cztonkéw zwotuje sie: pisemnie lub pocztg elektroniczna (drogg mailowa) albo

esemesami.

§ 29
Walne Zebranie Cztonkow jest prawomocne przy obecnosci co najmniej potowy ogétu cztonkéw Klubu w
pierwszym terminie, a w drugim terminie w tym samym dniu, 15 minut po pierwszym terminie, m-ze ono

skutecznie obradowac bez wzgledu na liczbe uczestnikéw.

§ 30
1. Walnym Zebraniu Cztonkéw udziat biorg cztonkowie Klubu posiadajacy prawo gtosu oraz czynne i
bierne prawo wyborcze.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga braé udziat z glosem doradczym:
1)przedstawiciele cztonkéw wspierajgcych,

2)osoby zaproszone przez Zarzad Klubu, __ s

3)cztonkowie honorowi. /@N\r \ w";j fl
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§ 31
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
1)uchwalanie kierunkoéw dziatania Klubu,
2)zatwierdzanie sprawozdan wiadz Klubu,
3)udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
4)ustalanie liczby cztonkdw Zarzadu,
5)wybér Prezesa Zarzadu Klubu, pozostatych cztonkéw Zarzgdu oraz cztonkow komisji rewizyjne;j,
8)nadawanie godnosci Cztonka Honorowego Klubu,
7)podejmowanie decyzji 0 nabyciu lub zbyciu nieruchomosci,
8)rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie wykluczenia lub zawieszenia w prawach cztonka
Klubu,
9)podejmowanie decyzji w sprawie zmian w statucie lub rozwigzania Klubu,
10)uchwalenie wewnetrznych struktur organizacyjnych Klubu,
11)odwotywanie Prezesa Zarzadu, pozostatych czionkdow Zarzadu oraz cztonkéw komisji rewizyjnej.

Zarzad Klubu
§ 32

Zarzad Klubu sktada sie z czterech do siedmiu cztonkdw, w tym z:

—

1)Prezesa,
2)jednego lub dwoch Vice-Prezesow,
3)Sekretarza,
4)Skarbnika,
5)pozostatych cztonkdéw Zarzadu.

2. Wybér Prezesa Klubu dokonuje Walne Zebranie Cztonkéw Klubu w gtosowaniu jawnym lub tajnym
sposréd zgtoszonych kandydatur, zaproponowanych przez Prezesa Zarzadu.

3. Wybér Prezesa poprzedzony winien byé¢ przedstawieniem przez kandydata koncepcji i strategii
dziatania klubu.

4. Prezes ma prawo zgtosi¢ cztonkow Zarzadu.
Wyboru Zarzadu Klubu dokonuje Walne Zebranie Cztonkdw Klubu w gtosowaniu jawnym lub tajnym
sposrdd zgtoszonych kandydatur.

8. Zarzad Klubu wybiera sposrod siebie Vice-Prezesdw, Sekretarza i Skarbnika.

7. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 30 dni.

§ 33
Do kompetencji Zarzadu Klubu nalezy:
1)reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz wystepowanie w jego imieniu,

2)realizowanie uchwat i zwotywanie Walnego zebrania Cztonkéw Klubu,

3)zarzadzanie majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowigzujacymi przepisami, #

4)uchwalanie planéw dziatania i planéw finansowania Klubu,

5)uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wpisowego, | /’ WM N /jt
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6)przyjmowanie cztonkéw Klubu ustalanie optat cztonkowskich miesiecznych lub rocznych,
sporzadzanie rocznych sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz finansowych,

8)zatrudnianie pracownikéw Klubu,

9)prowadzenie ksiegowosci oraz ewidencji cztonkow,

10)nadzor nad pracownikami i innymi osobami podlegtymi Zarzgdowi,

11)uchwalanie regulaminéw i przepiséw dotyczacych wewnetrznej dziatalnosci Klubu,

12)nadzor nacd dziatalnoscig gospodarcza i szkoleniowa,

13)wnioskowanie w sprawach nagréd i odznaczen.

il
2

Komisja Rewizyjna
§ 34
Komisja rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalnos¢ Klubu.

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkéw, tj. z:

1) Przewodniczacego,

2) Vice-Przewodniczacego,

3) Sekretarza,

- wybranych sposrod siebie.

3

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci,

2) moga otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrot uzasadnionych kosztdw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 3 marca 2000
roku o wynagrodzeniu osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z
2001 r., z pdzn. zm.).

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢é osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysine;j.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga brac udziat w zebraniach Zarzadu z gtosem doradczym.
Komisja Rewizyjna obraduje co najmniej dwa razy w roku sporzadzajac z kazdego posiedzenia
protokdét.

Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin opracowany przez Zarzad i zatwierdzony przez

walne zebrani Czionkow.

§ 35

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) czuwanie nad catoksztattem dziatalnosci Klubu, a w szczegdlnosci jego Zarzadu.

2kontrolowanie dziatalnosci statutowej, finansowej i gospodarczej klubu co najmniej dwa razy w roku.

3) zgdanie wyjasdnien i wystepowanie z ocenami, wnioskami i zaleceniami wynikajacymi z kontroli

4) sktadanie sprawozdan z catoksztattu swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz .

stawianie wnioskéw o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujacemu Zarzadow!.

5) wspétpraca z Zarzgdem w zakresie realizacji celéw Klubu. f@\f \ i\ z [ AL
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ROZDZIAL. V
Nagrody i kary

§ 36

Cztonkowie Klubu oraz etatowi pracownicy za wzorowe wykonanie swoich obowigzkow moga by¢

nagrodzeni w formie:
1)pochwaty ustnej lub na pismie,
2)dyplomu uznania,

3)nagrody rzeczowej lub pienigzne;.

§ 37

Za naganne zachowanie, nieprzestrzeganie statutu, uchwat i regulaminéw na cztonkow Klubu mogg byé

nakfadane nastepujace kary:

1)upomnienie ustne,

2)nagana na pismie,

3)nagana z ostrzezeniem,

4)zawieszenie w prawach cztonka,
)

5)wykluczenie.

§ 38

Cztonkowie zawieszeni lub wykluczeni maja prawo odwotania sie od decyzji Zarzadu Klubu do Walnego

Zebrania Cztonkow w ciagu 14 dni od chwili otrzymania pisemnej uchwaty Zarzadu Klubu.

ROZDZIAL Vi
Majatek i fundusze Klubu

- § 39
Majatek Klubu stanowig ruchomosci, nieruchomosci oraz fundusze.

§ 40
Na fundusze Klubu sktadajg sie:
1)sktadki cztonkowskie oraz wpisowe,
2)dotacje, ofiary, darowizny, spadki i subwencje,
3)dochody z dziatalnosci statutowej i gospodarczej Klubu,
4)inne wplywy.
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§ 41

Do wystepowania na zewnatrz w imieniu Klubu jako osoby prawnej, uprawniony jest Zarzad Klubu

reprezentowany minimum przez dwoch cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa lub Vice — Prezes

§ 42

Rokiem cbrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 43

W ramach dziatalnosci Klubu zabrania sie:

1)

3)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Klubu w stosunku do jego cztonkow,
cztonkow organow lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdow oraz
pracownicy Klubu pozostajg w zwigzku maitzenskim, we wspolnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej w tym
paragrafie "osobami bliskimi";

przekazywania majatku Klubu na rzecz jego czfonkow, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz ich
osdb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywanie majgtku na rzecz jego cztonkoéw, cztonkéw organéw lub pracownikow oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednioc wynika ze statutowego celu Klubu,

zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczg cztonkowie organizacji, cztonkowie
jej organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb

trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 44

Do aktu nabycia, zbycia lub obcigzenia majatku nieruchomego wymagana jest uchwata Walnego

Zebrania.

§ 45

Zarzad skitada sprawozdanie z obrotu finansowego i stanu majgtku Klubu na corocznym zwyczajnym

Walnym Zebraniu Cztonkow, nie pozniej niz do konca czerwca danego roku.

§ 46

Do skiadania oswiadczenh w zakresie praw | obowigzkéw majatkowych, jak i niemajsticowych,

upowaznieni sa co najmnigj dwaj cztonkowie Zarzadu fgcznie, w tym Prezes lub Vice — Prezes.
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ROZDZIAL VI

Zmiana statutu, rozwigzanie Klubu, faczenia sie z innymi stowarzyszeniem

§ 47

Zmiana statutu lub rozwigzanie sie Klubu moze wystapi¢ na mocy uchwaty wiekszoscia 2/3 ctoséw, w

obecnoséci co najmniej 50% ogolnej liczby uprawnionych do gtosowania.

§ 48

Uchwata o rozwigzaniu Klubu winna wyznaczy¢ likwidatoréw i okreslic sposoby i okres likwidaciji.

§ 49

1.Majgtek zlikwidowanego Klubu przeznaczony bedzie na rzecz organizacji o podobnym profilu

dziatalnosci i dziatajgcej w obrebie powiatu kepinskiego.

2. Decyzje w sprawie przeznaczenia majatku, o ktorym mowa w ust. 1, podejmuje w uchwale Waine

Zebranie Cztonkow.

1

§ 50

Dopuszcza sie mozliwos¢ prawna potgczenia sie przez Klub z innym stowarzyszeniem.

2. Potgczenie sie z innym stowarzyszeniem wymaga podjecia uchwaty wigkszoscig 2/3 gtosow

Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, w obecnosci co najmniej 50% ogoinej liczby
uprawnionych do gtosowania.

Uchwata o potaczeniu sie z innym stowarzyszeniem wymaga w swojej tresci wskazania, ktore ze
stowarzyszen jest stowarzyszeniem przyjmowanym, a ktére przejmujacym, ze stowarzyszenie
przejmujace przejmuje prawa i obowiazki majatkowe stowarzyszenia przejmowanego, po
przeprowadzeniu procedury likwidacyjnej prowadzone] do jego rozwigzania i wykreslenia z
Krajowego Rejestru Sadowego stowarzyszenia przejmowanego, wskutek jego inkorporacji przez
stowarzyszenie przejmujace, a takze wskazania o obowigzku wprowadzeniu zapisu o nastepstwach
prawnych wynikajgcych z potgczenia sie obu tych stowarzyszen w statucie przejnujgcego

stowarzyszenia.




